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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O Reitor da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢@es, torna publico que
estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo destinado a contratacdo de Professores
Substitutos da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo sera regido pelo presente Edital, pelas normas vigentes no ordenamento
juridico, e especificamente pelas Leis Estaduais n° 6.901, de 02 de outubro de 2014, e 5.343, de 08 de
dezembro de 2008.

1.1.1. O presente processo seletivo tem como objetivo a formagdo de banco de cadastro de reserva de
professor substituto nas areas de conhecimento descritas no Anexo | deste edital.

1.1.2. O professor substituto exercera suas atividades exclusivamente na graduacdo, nos termos do art.
2° 8 1° VI da Lei Estadual n° 6.901/2014 e do art. 4°, § 4° da Lei Estadual n° 5.343/2008.

1.2. A realizacdo do processo seletivo cabera a respectiva Unidade Académica da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro, para a qual a &rea de conhecimento deve atender.

1.3. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo | — Quadro éareas de conhecimento, com Unidade e Area/Setor de Atuacdo e Carga Horaria
(hora aula — quantidade: horas necessarias para satisfazer a necessidade da UERJ). Turnos diurnos e/ou
noturnos.

Anexo Il — Periodo, Locais de Inscricdo e Cronograma do Processo Seletivo.

Anexo I11 - Critérios para pontuacao na analise curricular.

2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo temporaria, aos seguintes
requisitos:

a) ser aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital, seus
anexos e suas retificacoes;

b) ¢ vedada a contratacdo, na forma da Lei Estadual n° 6.901/2014, de servidores da
Administracdo Direta e Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, com excecdo dos servidores
enquadrados nas hipdteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, desde que comprovada a compatibilidade de horéarios;

C) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira de magistério, de que trata a Lei Estadual n°
5.343/2008;

d) ser brasileiro ou estrangeiro, quanto a este apresentar visto de acordo com a legislagdo em vigor
ou beneficiarios de acordos ou convénios internacionais;
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e) ter idade minima de 18 anos completos;

f) gozar dos direitos politicos;

9) estar quite com as obrigacOes eleitorais e militares;
h) apresentar atestado de aptiddo fisica e mental;

) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica e privada, penalidade incompativel com a
contratagéo;

)} estar inscrito no respectivo 6rgao regulamentador da profissdo, quando o setor do concurso
exigir;

k) possuir diploma de graduacdo na area de Artes Cénicas (Teatro ou Danga), em curso
devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no caso de diploma obtido no exterior, estar
revalidado de acordo com a Legislacdo vigente; aos demais requisitos inseridos na Lei Estadual n°®
6.901/14, incluindo o art. 15.

2.2. O candidato aprovado sera classificado em relacdo aos outros concorrentes do processo seletivo
em ordem decrescente pela pontuacdo atingida e somente poderdo ser convocados para assumir o
exercicio da funcao temporaria de Professor Substituto na ordem estabelecida na classificacéo.

2.3. O presente processo seletivo tera validade de 2 (dois) anos, sendo permitida a prorrogacdo por
prazo igual, mediante expressa decisdo da UERJ.

2.4. A contratacdo decorrente da aprovacao no processo seletivo contido neste Edital devera observar o
disposto no art. 5° da Lei Estadual n° 6.901/14, quanto ao prazo de validade da contratagdo
temporaéria.

3. DA INSCRICAO

3.1. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar o desconhecimento.

3.2. Os interessados poderdo obter maiores informacbes sobre o processo seletivo nas Unidades
Académicas responsaveis pelas vagas.

3.3. Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricdo mediante requerimento ao Diretor da
Unidade Académica responsavel pela vaga — conforme indicado no Anexo Il deste Edital — indicando a
area/setor em que pretendem concorrer, acompanhado das coOpias e originais da seguinte
documentacéo:

a) Documentacdo pessoal: Documento de identidade ou equivalente, valido em todo territorio
nacional ou o passaporte;

b) Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, impresso, com documentacdo comprobatoria.

C) Diploma de Graduacdo, em acordo 2.1, alinea k, deste Edital, ou copia do comprovante de
colagdo de grau.

3.4. O periodo de solicitacdo de inscricdes esta definido no Anexo Il deste Edital.
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3.5. Sera permitida a inscricdo por procuragdo especifica individual com firma reconhecida por
autenticidade, acompanhada de cépias dos documentos de identidade do candidato e do procurador,
devidamente autenticadas. A procuracdo e as fotocOpias dos documentos deverdo ser anexadas ao
Requerimento de Inscricéo.

3.6. O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade pelas informacGes prestadas
por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do Requerimento de Inscricao.

3.7. E vedada a inscricdo condicional.

3.8. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo da prova devera, no ato da
inscricdo, relacionar suas necessidades para o dia da prova, sendo vedadas alteracdes, salvo nos casos
de forca maior e aqueles de interesse da Administracdo Publica.

4. DA REMUNERACAO.

4.1. A remuneracdo do professor substituto sera realizada na forma definida no art. 4° 84° da Lei
Estadual n°® 5.343/2008, em observancia da Resolu¢do UERJ n° 03/1991, e observado o disposto no
art. 14 da Lei 6901/2014.

4.2. A contratacdo temporaria sera efetivada mediante contrato administrativo em que sdo assegurados
0s seguintes direitos:

| - licenca maternidade;

Il - licenca paternidade;

I11 — férias, inclusive proporcionais;

IV — 13° salario, inclusive proporcionais;

V — Adicional de periculosidade, desde que preenchidos os requisitos legais;

VI — Adicional de insalubridade, desde que preenchidos os requisitos legais;

5. DA SELECAO

5.1. O processo seletivo serd conduzido por comissao julgadora constituida por 3 (trés) professores do
Departamento de Linguagens Artisticas, do Instituto de Artes da UERJ.

5.2. O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) etapas:

5.2.1. A primeira etapa serd constituida por analise dos Curriculum Vitae/ Curriculo Lattes. Os
critérios de pontuacédo estdo no anexo 111 deste edital.

5.2.2 — a segunda etapa sera constituida de duas provas abaixo relacionadas (valor maximo — 100
pontos cada).
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a) Prova didatica (aula) de acordo com o seguinte ponto: ‘“Teatro, danca e performance na arte
contemporanea”. A prova terd duragdo de 30 minutos. Os candidatos irdo realizar as provas de acordo
com a ordem de inscricdo, conforme horario informado no ato da inscri¢cdo. O candidato que chegar
atrasado sera eliminado da sele¢&o.

b) Prova prética: analise da trajetoria artistica do candidato através da apresentacdo de, no minimo, 5
trabalhos relacionados a area de conhecimento do edital, produzidos nos ultimos 10 anos. Esta
apresentacdo oral, com duracdo de 10 minutos, deverd incluir imagens dos trabalhos mencionados
(DVD, site, powerpoint , etc) e sera seguida por entrevista.

5.3. A Unidade Académica podera, segundo seus proprios critérios, estabelecer subareas para as provas
a serem aplicadas, desde que comunicadas aos candidatos e que correspondam a subdivisdes dos
Departamentos Académicos da Universidade.

5.4. A analise dos curriculum seguird aos critérios objetivamente dispostos no Anexo I11.

5.5. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média aritmética superior ou igual a 70
(setenta) pontos das prova(s) aplicada(s) somadas a analise dos Curriculos.

5.6. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obter maior grau na Prova Didatica e na
Prova Pratica. Persistindo o empate, o de maior idade, nesta ordem.

5.7 - Os resultados das provas seréo afixados nos murais de aviso do Instituto de Artes (Rua S&o Francisco
Xavier, 534 / 11° andar — bloco E).

6. DOS PEDIDOS DE VISTAS DE PROVAS E INTERPOSICOES DE RECURSOS

6.1. Sera permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor recurso sem efeito suspensivo contra
o resultado das provas, de acordo com o cronograma a ser definido por cada Unidade Académica. O
prazo para interposicdo de recurso é de 24 (vinte e quatro) horas ap0s a divulgacéo do resultado e deve
ser feito na Unidade responsavel pelo processo seletivo.

6.2. Ndo sera admitido recurso ou pedido de vista apresentado fora do prazo ou em desacordo com o
estipulado neste Edital.

6.3. A decisdo final da Banca Examinadora sobre os recursos sera soberana e definitiva, ndo existindo,
desta forma, recurso contra o resultado do recurso.

7. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATACAO

7.1. A Comissao Julgadora encaminhara ao Chefe de Departamento ou Instancia equivalente a ata do
processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela ordem de classificacdo. O Diretor da
Unidade fara publicar no Diario Oficial do Estado o resultado final do processo seletivo.

7.2. Os candidatos aprovados irdo integrar um banco de cadastro de reserva de professores substitutos.
As vagas serdo oferecidas de acordo com a necessidade de contratacdo do Departamento de
Linguagens Artisticas, obedecendo a ordem de classificacdo e as normas legais pertinentes as regras do
Edital.
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7.3. Apos a publicacéo do resultado final no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, o Reitor da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro definird a data do inicio do contrato com a respectiva carga
horaria, ouvindo a COPAD e diante da necessidade da UERJ.

7.4. Os professores substitutos selecionados serdo chamados para a contratacéo a partir da necessidade
da UERJ.

7.5. Os professores serdo chamados pela ordem de classificacdo. Caso o professor classificado néo
tenha interesse em firmar o contrato no chamamento, poderd abdicar de seu lugar na ordem de
classificagdo, sendo encaminhado para o final do rol de classificados, enquanto durar a validade do
processo seletivo.

7.6. O candidato que ndo apresentar a documentacao necessaria para contratacdo no prazo estipulado
na convocagao sera eliminado do certame.

7.7. O contrato obedecera ao disposto na Lei Estadual n° 6.901/2014.

7.8. A extincdo do contrato de professor substituto se dara, sem direito a indenizacgdes, pelo termino do
prazo contratual ou por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, bem
como pelas hipéteses do art. 12 da Lei Estadual n° 6.901/2014.

8. DA ATIVIDADE

8.1. Os Professores Substitutos desenvolverdo atividade de ensino, exclusivamente na graduacao, de
acordo com o 84° do Art. 4° da Lei Estadual n® 5.343, de 08 de dezembro de 2008.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A divulgacéo de qualquer informacdo sobre o presente processo seletivo sera divulgado através de
comunicado no sitio eletrénico http://www.art.uerj.br/

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Julgadora do certame.

9.3. Serdo incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer edital complementar, avisos
e convocacdes, relativos ao presente processo seletivo que vierem a ser publicados pela UERJ, e
também divulgados no site http://www.art.uerj.br/

9.4. Néo serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de
candidatos reprovados.

9.5. A aprovacdo e classificacdo final no Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem
classificatoria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administracdo Puablica, que se reserva o direito de proceder as contratagdes em nlmero que atenda ao
seu interesse e as suas necessidades.

9.6. Os candidatos classificados em posi¢des excedentes as vagas ofertadas poderdo ser contratados em
funcéo da disponibilidade de vagas durante o prazo de validade do Processo Seletivo.
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9.7. Apos publicado o extrato do Processo Seletivo no Diério Oficial faculta-se a qualquer cidadéo a
apresentacdo de impugnacao ao edital no prazo de 2 (dois) dias.

ANEXO | — Quadro Area de conhecimento, com Unidade e Area/Setor de Atuagdo e Carga Horaria.

Area de Conhecimento: ARTES CENICAS

Unidade: INSTITUTO DE ARTES/ DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS ARTISTICAS
Area de Atuacdo: Teatro, Danca e Performance.

Carga Horéria: 40 HORAS

Turno: DIURNO e NOTURNO

ANEXO Il — PERIODO, LOCAL DE INSCRICAO e CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO.

LOCAL DE INSCRICAO:
As inscricOes deverdo ser feitas diretamente na secretaria do Atelié do Instituto de Artes (Rua S&o
Francisco Xavier, 534 - Prédio do Centro Cultural - COART), das 10hs as 13hs e das 18hs as 21hs.

PERIODO DE INSCRICAO:
De 12 a 21 de agosto de 2019.

LOCAL DAS PROVAS:
Instituto de Artes (Rua Séo Francisco Xavier, 534 / 11° andar — bloco E), em sala a ser indicada.

ANALISE DE CURRICULO:
Dia 22 de agosto

RESULTADO DA ANALISE DE CURRICULO:
Dia 23 de agosto

PROVA DIDATICA:
Dias 26 e 27 de agosto

RESULTADO DA PROVA DIDATICA:
Dia 28 de agosto

PROVA PRATICA:
Dia 29 agosto

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO:
Dia 30 agosto

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS:
01 de setembro 2019.

PUBLICAQAO DOS RESULTADOS DAS SOLICITA(;OES DE RECURSOS:
03 de setembro de 2019.
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ANEXO IIl - TABELA DE PONTUACAO PARA A ANALISE DE CURRICULOS

QUADRO GERAL DE PONTUAC;AO 100 PONTOS
1. FORMACAO ACADEMICA Até 30 PONTOS
Graduacdo (maximo 2) 2 pontos cada 04
Especializacdo (méaximo 2), 1 ponto cada 02
Mestrado em curso, 3 pontos cada 03
Mestrado concluido, 5 pontos cada 05
Doutorado em curso, 5 pontos cada 05
Doutorado concluido, 7pontos cada 07
Pds-doutorado, 4 pontos cada. 04

2. PRODUCAO ACADEMICA

Até 20 PONTOS

Producédo Bibliogréafica (artigo, capitulo de livros: 2 pontos cada). (Livro:
3 pontos). No maximo 4 produgdes.

08

Orientag6es (graduacgdo, no maximo 2): 2 pontos cada 10
Orientac6es (p6s-graduagdo no maximo 2): 3 pontos cada,
Participacdo em eventos cientificos (com publicacdo de trabalho | 02
completo): 1 ponto cada, no maximo 2

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL 50 PONTOS
Aprovacdo em Concursos Publicos: 2 pontos cada, no maximo 2. 04
Experiéncia Profissional em Docéncia (em todos os niveis) nos ultimos | 16
10 anos, 2 pontos por cada ano, no maximo 08
Experiéncia Profissional relacionada & Area do conhecimento: 14
Producdo Artistica (criacdo cénica, coreografia, curadoria, interpretacdo
cénica, performance, dramaturgia, outros produtos artisticos: 2 pontos
cada); (direcdo de espetaculo: 4 pontos cada). No maximo 07.
Producdo Técnica relacionada a Area do conhecimento: preparacdo | 02
corporal, preparacdo vocal (no maximo 2, 1 ponto cada)
Estagios Profissionais no maximo 2, 2 pontos cada. 04
Monitoria, 1 ponto cada. 01
Bolsas usufruidas em Graduacdo e outras modalidades como residéncias | 05
artisticas, no maximo 3, 1 pontos cada.
Bolsas usufruidas em P6s-Graduacdo (no maximo 2): 2 pontos cada.
Participacdo em projetos no maximo 2, 1 ponto cada. 02
Participacdo em comités/ Conselhos profissionais ou académicos no | 02

méaximo 2, 1 ponto cada.

Rio de Janeiro, 01 de agosto 2019

Ruy Garcia Marques
REITOR DA UERJ




